
 

Mitteilungen aus der Schulpflege  
Sitzung vom 20. Juni 2023 

 

Pensenerhöhung Schulsozialarbeit 

Per 1. August 2023 wird die Schule Knonau das Pensum der Schulsozialarbeit von 45% auf 60 % 
erhöhen. Dabei wird das Wachstum der Schülerzahlen über die vergangenen Jahre und die 
gestiegenen Anforderungen und Erwartungen an präventive Aufgaben und Projekte berücksichtigt. 
 
 

Integrative Sonderschulung – Gesamtantrag 2023/2024 

Alle notwendigen Massnahmen wurden per Zirkularantrag bewilligt. 

 
 

Verlängerung Mutterschaftsurlaub 
 
Eine Lehrperson erwartet ihr erstes Kind. Sie wird nach dem Mutterschaftsurlaub und dem 
beantragten unbezahlten Urlaub in reduziertem Pensum weiterarbeiten. 
 
 
 
 
 
Weiter hat die Schulpflege u.a. folgende Beschlüsse gefasst bzw. sich mit folgenden Themen 
beschäftigt: 
 

• Die Schulpflege hat einen unbezahlten Urlaub gutgeheissen. Eine langjährige Lehrperson feiert im 
Herbst 2023 ihre Hochzeit und verlängert die Herbstferien mit einem unbezahlten Urlaub. 

 


